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L’actuel leader sur le marché des portes 
et blocs-portes bois, présent en France 
depuis 1998, offre la gamme la plus 
large en neuf et en rénovation du sec-
teur. « Nous sommes spécialistes de la 
porte intérieure bois et fabriquons 6 000 
blocs-porte par jour sur nos 2 sites de 
production Français, souligne Anne 
Renon, avec plus de 55000 références, 
notre gamme est une des plus larges du 
marché et adresse tous les segments, 
en neuf comme en rénovation, et est 
disponible en délai court de 4 se -
maines ». 
 
Préparer l’avenir, anticiper les 
contraintes 
JELD-WEN, leader mondial, est présent 
sur le secteur de la santé depuis plus de 
30 ans, avec une sensibilité grandissante 
pour les acteurs du milieu hospitalier. 
Gestionnaires, exploitants, responsables 
de maintenance, administrateurs...  « Nous 
avons organisé des rencontres avec ces 
professionnels, précise Aurélien Lamothe, 
pour être mieux à l'écoute de leurs 
attentes, leur présenter nos solutions et 
nous permettre de préparer l'avenir, avec 
eux, en fonction des contraintes évolu-
tives du secteur ». 
Disponible sur une plateforme dédiée ou 

via le site internet de l’entreprise, une 
application permet aux professionnels et 
aux architectes de disposer d’une repré-
sentation virtuelle des différents secteurs 
d’un établissement sur laquelle ils peu-
vent découvrir en situation les différentes 
portes, leurs destinations, leurs usages, 
leurs performances, comment et où les 
installer. « Sur le marché de l'hôpital, 
reprend Aurélien Lamothe, l’aspect cen-
tral reste la réglementation incendie au 
sens large avec des produits de notre 
gamme EI 30, EI 60, résistants au feu. 
Les blocs-portes DAS par exemple, per-
mettent le compartimentage en cas d’ur-
gence, ce sont des produits reliés à une 
centrale incendie. Ils restent ouverts 
(position d'attente) en fonctionnement 
normal et se ferment (position de sécu-
rité) dès qu'il y a détection d'incendie, de 
fumée ou déclenchement manuel par un 
occupant du bâtiment ».  
 
Le joint intumescent intégré : 
une innovation JELD-WEN 
L’ensemble des gammes de portes et 
blocs-portes FEU EI30 destinés à la 
santé sont conçus à partir d’une inno-
vation brevetée JELD-WEN : les joints 
intumescents sont directement intégrés 
dans la porte contrairement aux autres 
solutions disponibles sur le marché qui 
proposent des blocs-portes avec le joint 
présent sur les montants de la porte ou 
de l’huisserie. Ces joints garantissent la 
sécurité, la performance et restent abso-
lument invisibles. Ils jouent un rôle de 
colmatage dès lors que le produit est 
exposé à l'incendie pour réduire les jeux 
et les fuites entre le vantail et l'huisserie. 
« Tous nos produits à performance Feu 
EI30 sont conçus à partir de ce concept 
de joints intégrés dans le cadre, précise 
Anne Renon, ils ont une importance pri-
mordiale dans le domaine de la santé en 
termes de durabilité, puisqu’ils ne s’ar- 

rachent ou ne s’abiment pas, mais aussi 
en termes de sécurité sanitaire puisqu’ils 
permettent d'éviter la prolifération des 
bactéries contrairement aux joints posés 
dans l'huisserie ou sur les montants de 
la porte qui nécessitent une rainure où 
les bactéries peuvent se déposer ». 
Pour les besoins de confidentialité pro-
pres au milieu hospitalier, JELD-WEN 
propose également des portes acous-
tiques avec des performances élevées 
offrant un affaiblissement acoustique 
allant de – 29 dB à – 56 dB (pour les 
blocs-portes SAS).  
« Sur tous ces produits, nous venons 
ajouter différents types d’oculus com-
plètement compatibles avec le milieu 
hospitalier, ajoute Aurélien Lamothe, des 
oculus quasi affleurants pour limiter les 
dépôts de poussières ou le développe-
ment de bactéries. Les finitions strati-
fiées grâce à leur traitement SANITIZED 
pour certaines références empêchent 
également les développements bacté-
riens… ». Pour cloisonner tout en con -
servant des grands espaces de travail et 
garder le contact visuel avec les patients 
tout en garantissant la confidentialité des 
échanges, JELD-WEN propose égale-
ment une gamme de portes largement 
vitrées avec un niveau de performance 
feu EI 30 et EI 60, des niveaux d'affai-
blissement acoustique et disponibles 
aussi en version DAS Simple Action per-
mettant les liaisons avec la centrale 
incendie.  
Soulignons également la démarche RSE 
de l’entreprise, primée depuis plusieurs 
années par la médaille d’argent EcoVa-
dis. « JELD-WEN est classée dans le top 
9 des entreprises de son secteur et dans 
le top 1 en tant qu’achats responsables, 
conclut Anne Renon, nous travaillons 
continuellement sur l'amélioration de nos 
process pour pouvoir conserver cette 
reconnaissance ». ■

Lorsqu’il racheta cette petite scierie  
   de 15 employés dans l’Oregon 

(USA) en 1960, Richard Wendt 
n’imaginait pas qu’un demi-siècle 
plus tard, elle serait devenue un 
groupe international présent dans 
16 pays répartis entre les Etats-Unis 
et l’Europe, employant près de 
18 000 collaborateurs et engran-
geant un chiffre d’affaires annuel 
proche des 5 milliards de dollars. Ce 
groupe, c’est JELD-WEN. 

Spécialiste en portes intérieures et solutions tech niques, JELD-WEN propose des 
solutions inno vantes et spécifiques pour le milieu hospitalier. Anne Renon, res -
ponsable marketing et Aurélien Lamothe, respon sable développements pro duits, 
nous en présentent les grandes lignes.
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Portes et blocs-portes, l’innovation 
dédiée au secteur de la santé 


